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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 24.2.2026 Jyväskylän kaupungin verkkosivuilla
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§ 7
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Ari Tolonen,​ toimialajohtaja

Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön määräysten mukaisesti. 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti hallintosäännön ja kokouskäytäntöjä 
koskevan päätöksen mukaisesti.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

 

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 8
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Ari Tolonen,​ toimialajohtaja

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Suvi Airaksinen ja Kalle Häkkinen,​ varalle Irma 
Hirsjärvi ja Tuomo Leinonen.

Pöytäkirja tarkastetaan 23.2.2026.

Päätös
Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Suvi Airaksinen ja Kalle Häkkinen,​ varalle Irma 
Hirsjärvi ja Tuomo Leinonen.



 Jyväskylän kaupunki Pöytäkirja 2/2026 6 ( )16
Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta 19.02.2026

 

§ 9
Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Palveluesihenkilö,​ työllistymisen edistäminen
Viranhaltijapäätös:
§ 1 Omavalmentajan viran täyttäminen,​ 22.01.2026,​ tuotu tiedoksi lautakunnalle 
29.1.2026,​ otto-​oikeusaika päättyy 16.2.2026

Palvelupäällikkö,​ osaamisen palvelut
§ 1 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 29.01.2026
§ 2 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 02.02.2026
§ 3 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 02.02.2026
§ 4 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 03.02.2026
§ 5 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 04.02.2026
§ 6 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 04.02.2026
§ 7 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 06.02.2026
§ 8 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 06.02.2026
§ 9 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 09.02.2026
§ 10 Kielteinen päätös kuntalisästä,​ 10.02.2026
§ 11 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 10.02.2026
§ 12 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 11.02.2026
§ 13 Myönteinen päätös kuntalisästä,​ 11.02.2026

Toimialajohtaja,​ elinkeino-​ ja työllisyyspalvelut
§ 1 Hankinnan keskeyttämispäätös: ELTY Toimitilakysyntäkartoitus,​ 16.01.2026,​ tuotu 
tiedoksi lautakunnalle 29.1.2026,​ otto-​oikeusaika päättynyt 30.1.2026

Työllisyysjohtaja
§ 1 ELTY 55+ muutosturvakoulutusten toimittajarekisteri,​ 19.01.2026,​ tuotu tiedoksi 
lautakunnalle 29.1.2026,​ otto-​oikeusaika päättyy 16.2.2026

Ehdotus
Esittelijä: Ari Tolonen,​ toimialajohtaja

Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi päätökset,​ joihin otto-​oikeusaika 
on päättynyt.

Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta päättää,​ ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​
oikeutta edellä esitettyihin viranhaltijoiden päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Tiina Räisänen ilmoitti olevansa hallintolain 28 §:n 1. mom. 1. kohdan mukaan 
esteellinen osallistumaan asiakohdan 2. (Palvelupäällikkö,​ osaamisen palvelut) 
käsittelyyn ja päätöksentekoon. Hän poistui kokouksesta ko. asiakohdan käsittelyn ja 
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päätöksenteon ajaksi. Kokouksen puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja Arto 
Liikanen. 
 



 Jyväskylän kaupunki Pöytäkirja 2/2026 8 ( )16
Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta 19.02.2026

 

§ 10
Elinkeino-​ ja työllisyystoimialan selonteko sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä sekä arvio merkittävimmistä riskeistä vuodelta 2025

JyväskyläDno-2026-560

Valmistelija / lisätiedot:

Ville Kärkkäinen, talous- ja hallintopäällikkö, ville.karkkainen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Elinkeino- ja työllisyyspalveluiden selonteko sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä vuonna 2025

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 25.9.2017 § 103 Jyväskylän kaupungin ja 
kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan riskienhallinnan perusteet. Tämän ohjeen ja 
hallintosäännön mukaisesti toimielimet ja tilivelvolliset viranhaltijat ovat velvollisia 
vuosittain valmistelemaan vastuualueeltaan kaupunginhallitukselle selonteon sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisen asianmukaisuudesta.

Kaupungin tilinpäätösohjeen mukaisesti toimielimet ja tilivelvolliset viranhaltijat ovat 
velvollisia vuosittain valmistelemaan vastuualueeltaan kaupunginhallitukselle erilliset 
selonteot toimialan tai liikelaitoksen merkittävimmistä riskeistä ja niiden 
hallintakeinoista sekä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan asianmukaisuudesta. 
Toimielinten on käsiteltävä oman vastuualueensa selonteot ja annettava ne 
kaupunginhallitukselle 20.2.2026 mennessä.

Selonteon pohjaksi Elinkeino-​ ja työllisyystoimialalla on tehty arviointeja ja selvityksiä,​ 
joita johtoryhmä ja vastuulliset esimiehet ovat käyneet läpi varmistuakseen sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisen asianmukaisuudesta. Toimialan 
johtoryhmän näkemyksen mukaan sisäinen valvonta ja riskienhallinta tuottavat 
kohtuullisen varmuuden toiminnan tuloksellisuudesta,​ lakien ja hyvän hallintotavan 
mukaisuudesta,​ varojen ja omaisuuden turvaamisesta sekä johtamisen edellyttämän 
luotettavan toiminnallisen ja taloudellisen informaation riittävyydestä. Seurantaa 
tehdään kaupungin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjausryhmän linjausten 
mukaisesti.

Kaupungin seurantajärjestelmän mukaisesti elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta ja 
kaupunginhallitus ovat saaneet neljännesvuosittain elinkeino-​ ja työllisyyspalveluiden 
taloutta,​ toimintaa ja riskienhallintaa koskevat tiedot. Elinkeino-​ ja 
työllisyyslautakunnan talousarvion yhteydessä on hyväksytty toimialan sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelma vuodelle 2025. 

  

Ehdotus
Esittelijä: Ari Tolonen,​ toimialajohtaja
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Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta antaa edellä esitetyn selonteon 
kaupunginhallitukselle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 11
Elinkeino-​ ja työllisyyspalveluiden vuoden 2026 käyttösuunnitelmamuutos

JyväskyläDno-2025-5045

Valmistelija / lisätiedot:

Ville Kärkkäinen, talous- ja hallintopäällikkö, ville.karkkainen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Elinkeino- ja työllisyyspalveluiden käyttösuunnitelman muutokset 2026

Elinkeino-​ ja työllisyyspalveluiden käyttösuunnitelmaa on tarpeen muuttaa elinkeino-​ 
ja työllisyyslautakunnan joulukuussa 2025 tekemään päätökseen nähden,​ jotta 
käyttösuunnitelma vastaa paremmin kuluvan vuoden toimintaa.  

Työllisyyspalveluissa ei ole käyttösuunnitelmassa huomioitu,​ että Uudenmaan 
elinvoimakeskus on myöntänyt Jyväskylän kaupungille 1 519 000 euron avustuksen 
käytettäväksi nuorten työllistämisen tukemiseen,​ tämä päätös tuli 13.1.2026,​ joten sitä 
ei ole ehditty huomioida vuoden 2026 käyttösuunnitelmaa tehdessä. 

Hallintosäännön 14 § mukaan elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta päättää 
tehtäväalueensa talousarvion käyttösuunnitelmasta ja investointiohjelmasta.  

Ehdotus
Esittelijä: Ari Tolonen,​ toimialajohtaja

Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunta hyväksyy muutokset vuoden 
2026 käyttösuunnitelmaan:  

-​ Lisätään tuottoja ja kuluja Osaamisen palveluiden palveluyksikön kustannuspaikalle 
Nuorten työllistämisseteli 1.519.000 euroa. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 12
Ilmoitusasiat (eltyltk 19.2.2026)

JyväskyläDno-2026-124

Valmistelija / lisätiedot:

Mirva Korhonen, asianhallintasihteeri, mirva.korhonen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
työvoimapalveluiden järjestämisestä sekä tulotietojärjestelmästä annetun lain 13 §:n 
muuttamisesta
2 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetun lain ja tulotietojärjestelmästä annetun lain 13 §_n 
muuttamisesta
3 Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö 30.12.2025
4 Lausunto hallituksen esityksestä kotoutumisen edistämisestä annetun lain 
muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi
5 Lausuntopyyntö hallituksen esitysluonnoksesta laeiksi yleistukilain, kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain sekä yleisistä kielitutkinnoista annetun lain muuttamisesta
6 Lausunto hallituksen esitysluonnoksesta laeiksi yleistukilain, kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain sekä yleisistä kielitutkinnoista annetun lain muuttamisesta

Työ-​ ja elinkeinoministeriö on pyytänyt lausuntoa 22.12.2025 (VN/32635
/2025) luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetun lain ja tulotietojärjestelmästä annetun lain 13 §:n 
muuttamisesta. Lausunto on toimitettu työ-​ ja elinkeinoministeriölle 12.2.2026 
työllisyysjohtaja Hanna Lähteelän viranhaltijalausuntona. Lausuntopyyntö ja 
lausunto ovat ilmoitusasioiden liitteenä. JyväskyläDno-​2025-​5236
 
Työ-​ ja elinkeinoministeriö on pyytänyt lausuntoa 30.12.2025 (VN/33963/2024) 
hallituksen esityksestä kotoutumisen edistämisestä annetun lain muuttamisesta 
ja siihen liittyviksi laeiksi. Lausunto on toimitettu työ-​ ja elinkeinoministeriölle 
30.1.2026 palvelupäällikkö Sari Miettisen viranhaltijalausuntona. Lausuntopyyntö 
ja lausunto ovat ilmoitusasioiden liitteenä. JyväskyläDno-​2025-​5255
 
Sosiaali-​ ja terveysministeriö on pyytänyt lausuntoa 5.1.2026 (VN/7747
/2024)  hallituksen esitysluonnoksesta laeiksi yleistukilain,​ kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain sekä yleisistä kielitutkinnoista annetun lain 
muuttamisesta. Lausunto on toimitettu sosiaali-​ ja terveysministeriölle 12.2.2026 
työllisyysjohtaja Hanna Lähteelän viranhaltijalausuntona. Lausuntopyyntö ja 
lausunto ovat ilmoitusasioiden liitteenä. JyväskyläDno-​2026-​13
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Ari Tolonen,​ toimialajohtaja
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Merkitään tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 13
Kyselyt

Toimielimen jäsenet sekä mahdolliset kaupunginhallituksen ja nuorisovaltuuston 
edustajat voivat ennen kokousta tai kokouksessa esittää kirjallisesti toimialaan liittyviä 
kysymyksiä.

Onko TE-​uudistuksen myötä siirrytty enemmän työttomyyden hoidosta työllisyyden 
hoitoon? Työlllisyysjohtaja Hanna Lähteelä vastasi kokouksessa,​ että tällainen 
toimintatapojen muutos on aloitettu jo työllisyyden kuntakokeilun aikaan. Paljon on jo 
siis asian eteen tehty ja vielä on tehtävää.

Keskusteltiin nuorisovaltuuston mahdollisuudesta saada edustaja elinkeino-​ ja 
työllisyyslautakuntaan.

Päätös
.
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Muutoksenhakukielto
§7, §8, §9, §10, §12, §13

Muutoksenhakukielto
 

Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​ vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §,​ laki oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa 6 §)
-​ hallinnon sisäistä määräystä,​ joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §)
-​ virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​ etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
-​ varhaiskasvatuslain 57 §:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittämistä 
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)
-​ hankintaoikaisun johdosta tehtyä päätöstä,​ jos hankintapäätöstä ei ole 
hankintaoikaisun johdosta muutettu (Hankintalaki 146 § )
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Oikaisuvaatimus
§11

Oikaisuvaatimusohje
 

Päätökseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

-​ asianosainen eli se,​ johon päätös on kohdistettu tai se,​ jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa sekä
-​ kunnan jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jätettävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen 
merkittynä aikana. Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä 
viestinä hänen suostumuksellaan,​ katsotaan asiakirja annetun tiedoksi kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Jyväskylän kaupungin 
verkkosivuille. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei lueta 
määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen toimittaa 
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.

Oikaisuvaatimuksen muoto,​ sisältö ja liitteet

Oikaisuvaatimus on tehtävä .kirjallisena

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

-​ päätös,​ johon haetaan muutosta
-​ miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
-​ muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on  asiakirjat,​ joihin sen tekijä vetoaa vaatimuksensa liitettävä
tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Kirjelmässä on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi,​ asuinkunta ja postiosoite 
sekä puhelinnumero,​ johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hänen valtuuttamansa asiamiehen 
toimitettava Jyväskylän kaupungin kirjaamoon aukioloaikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös sähköpostitse. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse 
täydentää allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan 
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Sähköisen viestin (sähköpostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin,​ kun se on 
viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten,​ että 
viestiä voidaan käsitellä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina lähettäjän omalla vastuulla. 
Jyväskylän kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti päätöksen tehneelle toimielimelle tai 
viranhaltijapäätöksen osalta toimielimelle,​ jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Jyväskylän kaupunki
PL 193
Vapaudenkatu 32 (käyntiosoite)
40101 Jyväskylä
kirjaamo@jyvaskyla.fi
Puhelin: 014 569 0888
Aukioloaika: klo 8.00–15.00

Päätös on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jälkeen,​ ellei siihen ole haettu muutosta 
eikä sitä ole otettu ylemmän toimielimen käsiteltäväksi.
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